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ul. GLOWN Z1dzialan podjetych miedzy XXII a XXIII Sesja Rady Gminy Czarnocin

tj.: od 1 pazdziernika 2025 do 20 pazdziernika 2023 r.

W okresie sprawozdawczym:

Wojt Gminy Czarnocin wydal nastepujgce Zarzqgdzenia:

1.

Zarzadzenie nr 94/2025 Wéjta Gminy Czamocin z dnia 3 pazdziernika 2025 roku w sprawie
powotania Komisji Przetargowej do przeprowadzenia postgpowania o udzielenie zamoéwienia
publicznego pn. :,,Akcja Szarych Szeregéw - baza oferty kulturalno-turystycznej Gminy Czarnocin.
Wykonanie projektu wielobranzowego i rob6t budowlano - instalacyjnych w formie zaprojektuj i
wybudu;."

Zarzgdzenie nr 95/2025 Wojta Gminy Czarnocin z dnia 6 pazdziernika 2025 roku w sprawie
powotania konkursu komisji konkursowej do przeprowadzenia naboru kandydatéw na wolne
stanowisko urzednicze - Zastepcy Glownego Ksiegowego w Urzgdzie Gminy w Czarnocinie.
Zarzadzenie nr 96/2025 Wéjta Gminy Czarnocin z dnia 15 pazdziernika 2025 roku w sprawie
wykazu nieruchomosci stanowigcej wiasno$é Gminy Czarnocin przeznaczonej do oddania w
dzierzawe w trybie bezprzetargowym na okres 5 lat.

Zarzadzenie nr 97/2025 Wéjta Gminy Czarnocin z dnia 15 pazdziernika 2025 roku w sprawie
wykazu nieruchomosci stanowigcej wlasno$§¢ Gminy Czarnocin przeznaczonej do oddania w
dzierzawe w trybie bezprzetargowym na okres 3 lat.

Zarzadzenie nr 98/2025 Wéjta Gminy Czarnocin z dnia 15 pazdziernika 2025 roku w sprawie zmian
w budzecie gminy na rok 2025.

Zarzadzenie nr 99/2025 Wéjta Gminy Czarnocin z dnia 17 pazdziernika 2025 roku w sprawie
ustalenia dnia wolnego od pracy dla pracownikéw Urzedu Gminy Czarnocin, za $wigto przypadajace
w dzien wolny od pracy tj. 1 listopada 2025 r.

Zarzadzenie nr 100/2025 Wéjta Gminy Czarnocin z dnia 17 paZzdziernika 2025 roku w sprawie
otwartego konkursu ofert na realizacje zadania z zakresu $wiadczen gwarantowanych opieki
zdrowotnej, w rodzaju rehabilitacja lecznicza dla mieszkancéw Gminy Czarnocin oraz powotania
komisji konkursowe;j.

Woéjt Gminy Czarnocin uczestniczyl w spotkaniach i uroczystosciach:

13 pazdziernika podpisanie umowy w Urzedzie Marszatkowskim dotyczaca projektu pn.
.. Modernizacja budynku mieszkalnego wielorodzinnego przy ul. Reymonta 7 w Czarnocinie”,
13 pazdziernika wizyta u mieszkanki gminy z okazji 102 urodzin,

14 pazdziernika uroczystos¢ z okazji Dnia Edukacji Narodowej w Czarnocinie,

18 pazdziernika uczestnictwo w 19 Hubertusie Utaniskim w Rzepkach,

19 paZdziernika udziat w VI Powiatowym Przegladzie Zespoléw Ludowych i Spiewaczych
w Czarnocinie.

Planowane spotkania i uroczystosci, w ktérych bedzie uczestniczyt Wéjt Gminy Czarnocin:

24 pazdziernika Konwent Burmistrzow i W6jtéw Ziemi Piotrkowskiej.

Zadania realizowane przez referaty/samodzielne stanowiska:

W zakresie podatkow:

Z dniem 15 pazdziernika 2025 r. uplyngt termin platnosci podatku od nieruchomosci od 0s6b praw-

nych. Sporzadzono sprawozdanie skutki obnizenia stawek podatkowych za okres od 01.01.2025 r. -
30.09.2025 r. Sporzadzono sprawozdania za IIT kwartaly 2025 r. z rozliczenia podatku rolnego, lesnego 1 od



nieruchomosci od 0séb fizycznych i prawnych, a takze podatku transportowego od 0séb fizycznych i praw-
nych. Sprawozdanie Rb-N kwartalne o stanie naleznosci oraz wybranych aktywow finansowych. Sporza-
dzono sprawozdanie z wptywu podatku rolnego od 0séb fizycznych i prawnych za okres od 01.06.2025 r. do
30.09.2025 r. do Izb Rolniczych. W miesigcu pazdzierniku wystawiono 39 upomnieti dla podatnikow, kto-
rzy nie dokonali w terminie wplaty III raty podatku rolnego, le$nego od nieruchomosci od 0séb fizycznych i
II raty podatku od srodkéw transportowych od 0s6b fizycznych i prawnych.

Sporzadzono sprawozdanie z udzielonej pomocy publicznej w rolnictwie i ryboléwstwie za miesige
sierpien i wrzesien 2025 r. Wystawiono 15 za$wiadczefi w tym o powierzchni gospodarstwa o nie posiada-
niu, za$wiadczenia o niezaleganiu w podatkach lub stwierdzajacych stan zalegltosci. Wydano 18 decyzji
ustalajacych i zmieniajacych wymiar lacznego zobowigzania pienigznego.

Ponadto na biezgco wydaje sie zaswiadczenia, sporzadza informacje podatkowe, dokonuje sie ksie-
gowan z wptywu podatkéw i korekt deklaracji podatkowych od 0séb prawnych i od §rodkéw transporto-

wych.

W zakresie zagospodarowania przestrzennego i Srodowiska:
W minionym okresie:
1) wydano 7 zaswiadczen o przeznaczeniu terenu;

2) wydano 8 zaswiadczen o rewitalizacji;
3) wydano 7 wypiséw i wyrysow z planu miejscowego;
4) wydano 5 decyzji o warunkach zabudowy dla:

- Budowa budynku mieszkalnego jednorodzinnego wraz z niezbedna infrastruktura techniczng na terenie
dziatki o numerze ewidencyjnym 1674/7 (obreb 0004 Czarnocin) potozonej przy ul. Kolej owej w
miejscowosci Czarnocin, gm. Czarnocin.

- Budowa dwoch wolnostojgcych garazy na terenie dzialki o numerze ewidencyjnym 1469/12 (obreb 0004
Czarnocin) potozonej przy ul. Ksigdza Izydora Kowalskiego w miejscowosci Czarnocin, gm. Czarnocin.

- Zmiana sposobu uzytkowania budynku gospodarczego na budynek mieszkalny jednorodzinny wraz z jego
rozbudowg na terenie czgsci dziatki o numerze ewidencyjnym 767/5 (obreb 0004 Czarnocin)potozonej przy
ul. Rzecznej w miejscowosci Czarnocin, gm. Czarnocin.

- Budowa budynku mieszkalnego jednorodzinnego wraz z niezbedna infrastrukturg techniczna na

terenie czesci dziatki o numerze ewidencyjnym 53 (obreb 0011 Wola Kutowa) potozonej w miejscowosci
Wola Kutowa, gm. Czarnocin.

- Budowa budynku mieszkalnego jednorodzinnego i budynku gospodarczego wraz z niezbgdna
infrastrukturg techniczng na terenie czeéci dzialek o numerach ewidencyjnych 322, 323 (obreb 0010
Tychéw) potozonych w miejscowoscei Tychéw, gm. Czarnocin.

W zakresie gospodarki komunalnej:

1) Przeprowadzono kontrole BZS i POS.

2) Na biezgco ksiggowane sa wplaty za odpady komunalne oraz wode i $cieki.

3) Biezgce utrzymanie drég (naprawy nawierzchni, koszenie poboczy), terenéw zielonych.

4) Codzienne prace eksploatacyjne przy utrzymaniu sieci wodociggowe;j, kanalizacyjnej.

5) Wystawiono upomnienia i wezwania do zaptaty zaleglosci za odpady komunalne oraz wode i $cieki.

W zakresie spraw obywatelskich:
- przyjeto — 40 wnioskéw na dowdd osobisty;



- uniewazniono — 3 dowody osobiste (utrata, uszkodzenie i zmiana danych);
- wydano — 33 odpisy aktdéw stanu cywilnego; ‘

- zmigrowano do Rejestru Stanu Cywilnego — 25 aktéw Stanu Cywilnego;

- sporzgdzono — 3 akty malzenstwa,;

- sporzadzono — 2 akty zgonu;

- sporzadzono — 33 przypiski przy aktach stanu cywilnego;

- sporzadzono — 4 wzmianki do aktéw stanu cywilnego;

- sprostowano — 1 akt stanu cywilnego (urodzenia);

- zgloszenie zameldowania na pobyt staly — 1 osoba;

- zgloszenie zameldowania na pobyt czasowy — 26 0sdb;

- zgtoszenie wymeldowania z miejsca pobytu stalego — 2 osoby;

- wydano — 7 zaswiadczen (w tym o zameldowaniu na pobyt staly, o braku osob zameldowanych pod wska-
zanym adresem ;

- udostepniono dane jednostkowe z rejestru mieszkancow oraz rejestru PESEL — 2;

- usunieto niezgodnos$ci w Rejestrze PESEL — §;

- nadano numer PESEL w zwiazku z konfliktem na Ukrainie — 1;

- cofnieto zastrzezenia numeru PESEL - 2;

W toku prowadzone jest postepowanie administracyjne w sprawie zmiany nazwiska.

W zakresie GOPS:

1)

2)

4)

5)

6)

Na biezagco przyjmowane sa wnioski o ustalenie prawa do §wiadczen rodzinnych. Natomiast od m-
ca sierpnia 2025 rozpoczgto réwniez przyjmowanie wnioskéw o ustalenia prawa do zasitku
rodzinnego na nowy okres zasitkowy 2025/2026 oraz wnioskéw o $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego na nowy okres $wiadczeniowy 2025/2026. W okresie od 08.08.2025r. do
20.10.2025r. przyjeto 32 wnioski dotyczace $wiadczen rodzinnych, 1 wniosek dotyczacy swiadczen
z funduszu alimentacyjnego oraz wydano 2 decyzje w sprawie $wiadczen rodzinnych. GOPS w
Czarnocinie wyptaca takze zasitek rodzinny dla jednej rodziny uchodzcéw z Ukrainy.

Prowadzono Klub Senior + z siedzibg w Dalkowie, w ktérym spotkania odbywajg si¢ popotudniami
2 razy w tygodniu. Pani Kierownik GOPS osobiScie nadzoruje 1 pomaga
w organizacji zaje¢ dla senioréw.

Pracownicy socjalni na biezgco przyjmujg wnioski o pomoc i przeprowadzaja wywiady
srodowiskowe.

W  ramach pracy socjalnej pracownicy socjalni GOPS pomagali podopiecznym
w zalatwianiu spraw (sporzadzanie i kompletowanie dokumentéw) w réznych instytucjach i
urzedach.

W ramach dziatalnoéci Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy domowej
pracownicy socjalni monitorowali srodowiska zagrozone przemoca oraz rodziny w ramach ktérych
prowadzona jest procedura Niebieskiej Karty, prowadzili rozmowy wspierajace z osobami
doznajacymi przemocy jak roOwniez motywowali sprawcow przemocy do zaprzestania stosowania
przemocy i informowali o konsekwencjach prawnych stosowania przemocy w rodzinie. W ramach
prac grup diagnostyczno-pomocowych pracownicy GOPS wspdlipracuja z policja, szkota, PCPR i
Odrodkiem Zdrowia w Czarnocinie.

Przygotowano rozliczenia i sprawozdania do LUW z wydatkéw z pomocy spotecznej, swiadczen
rodzinnych, funduszu alimentacyjnego, swiadczefi wyptacanych uchodzcom z Ukrainy za sierpien
2025 oraz zapotrzebowania na w/w $wiadczenia na m-cu pazdzierniku 2025r.



7) Od 01.03.2025r. GOPS Czarnocin wydaje skierowania na paczki zywnosciowe w ramach Programu
» Fundusze Europejskie na pomoc zywnosciowa 2021-2027, podprogram 2024 Wydano 76
skierowan. GOPS podpisal umowe z Bankiem Zywnosci w Lodzi. Od m-ca marca czterokrotnie
pracownicy GOPS wydawali zywnos¢.

8) Gminny Oérodek Pomocy Spoltecznej w Czarnocinie na biezaco zajmuje sie wydaniem zadwiadczen
0 wysokosci przecigtnego miesigcznego dochodu przypadajacego na jednego cztonka gospodarstwa
domowego osoby fizycznej , ktére s3 konieczne do ztozenia wniosku o dotacje z programu ,,Czyste
powietrze".

W okresie od 01.01.2025r. do 20.10.2025r. wydano 33 zaswiadczenia.

»Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnos$cia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja
2025

Ponadto GOPS w 2025 rozpoczat realizacje Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” dla
Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2025. W ramach programu zawarto 5 uméw zlecenie z Asystentami ,
ktorzy $wiadczg ustuge asystencji osobistej dla 0sdb z niepetnosprawnoscia. Kazdy z asystentéw swiadczy ustuge dla
1 osoby.

Asystent pomaga w wykonywaniu okreslonych zadan i czynnosci, jednoczeénie zachecajac podo-
piecznego do samodzielnosci na tyle, na ile jest to mozliwe. Jego rola wykracza daleko poza zwykla pomoc
w codziennych czynnosciach - jest to osoba, ktéra aktywnie wspiera, motywuje i umozliwia osobom niepel-
nosprawnym pelne uczestnictwo w zyciu spotecznym.

Gtéwnym celem Programu jest wprowadzenie ustug asystencji osobistej jako formy ogdlnodostepnego wspar-
cia w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym.

Opieka Wytchnieniowa — edycja 2025

GOPS w2025 realizuje kolejna edycje Programu ,,Opieka wytchnieniowa”- edycja 2025

Jest forma wsparcia dla 0séb sprawujacych opieke nad osobami z niepelnosprawnosciami lub prze-
wlekle chorymi, pozwalajaca im na czasowe odciazenie od obowigzkéw opiekuficzych. W ramach ww. Pro-
gramu wsparciem objete sa trzy z rodziny z terenu Gminy.

Korpus Wsparcia Seniora na rok 2025

GOPS Czarnocin rozpoczat réwniez realizacje II Modutu programu ,.Korpus Wsparcia Senioréw” na
rok 2025 dofinansowanego ze $rodkéw funduszu solidarno$ciowego w ramach ktérego 20 mieszkaficow
Gminy Czarnocin otrzymalo wsparcie w formie opasek z ustuga teleopieki. Adresatami programu sa
seniorzy w wieku 60 lat i wigcej, majgcy problemy z samodzielnym funkcjonowaniem ze wzgledu na stan
zdrowia, prowadzacy samodzielne gospodarstwa domowe lub mieszkajacy z osobami bliskimi, ktére nie sa
w stanie zapewni¢ im wystarczajacego wsparcia. Opaska bezpieczefistwa bedzie potgczona z catodobowym
Centrum monitoringu. W przypadku trudnej sytuacji lub naglego zagrozenia zycia wecisniecie guzika
alarmowego, znajdujgcego si¢ na opasce, umozliwi polgczenie si¢ z dyspozytorem (ratownik medyczny,
opiekun medyczny, pielegniarka), ktéry podejmuje decyzje o sposobie udzielenia pomocy seniorowi. W
zaleznosci od sytuacji moze on poprosi¢ o interwencj¢ kogo$ z jego najblizszego otoczenia (rodzine,
sgsiadéw, opiekun6w), poprosi¢ o interwencje pracownika osrodka pomocy spotecznej (np. pracownika
socjalnego czy opiekunke Srodowiskowg) lub wezwaé stuzby ratunkowe. Posiadanie takiej opaski pozwala
na bardziej bezpieczne, komfortowe funkcjonowanie w swoim srodowisku co daje poczucie bezpieczenstwa
seniorowi i jego rodzinie. wo JT
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